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Rada Nadzorcza 

Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji „PWiK” 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Ornecie 

(KRS: 120029, NIP 5820003425, REGON: 170399929) 

 

ogłasza konkurs na stanowisko 

PREZESA ZARZĄDU 

 

 

1. Kandydat ubiegający się o stanowisko powinien przedłożyć zgłoszenie obejmujące: 

1) życiorys zawodowy (CV) oraz list motywacyjny; 

2) własnoręcznie podpisane oświadczenia o: 

a) korzystaniu z pełni praw publicznych; 

b) posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych; 

c) niepodleganiu określonym w przepisach prawa ograniczeniom, lub zakazom 

zajmowania stanowiska członka zarządu w spółkach prawa handlowego, w tym w 

spółkach komunalnych; 

d) spełnianiu wymogów dla członka organu zarządzającego określone w art. 22 ustawy 

z dnia 16.12.2016 roku o zasadach zarządzania mieniem państwowym 

(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 125 ze zm.), 

e) oświadczenie o wyrażeniu zgody na pełnienie funkcji Prezesa Zarządu, 

f) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zajmowanie stanowiska Prezesa 

Zarządu, 

g) oświadczenie o zachowaniu w tajemnicy informacji uzyskanych o Spółce w toku 

postępowania konkursowego, 

h) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za przestępstwo określone w art. 587, 

art. 590-591 ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych (Dz. U. 

z 2024r., poz 18)   oraz art. 228-231 i rozdziałach XXXIII-XXXVI ustawy z dnia 

6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024r., poz. 17), 

i) wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych Kandydata o treści:  

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 

10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 ze zm.) oraz zgodnie 

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przez 

Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji „PWiK” sp. z o. o. w Ornecie na potrzeby konkursu 

na stanowisko Prezesa Zarządu rekrutacji, do czasu jego zakończenia. Jestem świadoma/my, że 

przysługuje mi prawo wycofania udzielonej zgody w każdym czasie. Rozumiem, że wycofanie 

zgody spowoduje brak procedowania aplikacji w postępowaniu rekrutacyjnym. Oświadczam, że 

zapoznałem/am się z obowiązkiem informacyjnym będącym załącznikiem do ogłoszenia 

rekrutacyjnego.” 
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2. Do zgłoszenia kandydata powinny zostać dołączone: 

1) oryginały, odpisy urzędowe lub poświadczone za zgodność z oryginałem przez 

Kandydata dokumenty potwierdzające: 

a) posiadanie wykształcenia wyższego lub wykształcenia wyższego uzyskanego za 

granicą, uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej; 

b) posiadanie co najmniej 5-letniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, lub świadczenia 

usług na podstawie innej umowy lub wykonywania działalności gospodarczej na 

własny rachunek, 

c) posiadanie co najmniej 3-letniego doświadczenia na stanowiskach kierowniczych lub 

samodzielnych albo wynikających z prowadzenia działalności gospodarczej na 

własny rachunek, 

d) inne dokumenty wg uznania Kandydata potwierdzające jego kwalifikacje lub 

umiejętności (np. referencje, rekomendacje, certyfikaty, poświadczenia 

bezpieczeństwa), 

e) informacje i oświadczenie dotyczące funkcji pełnionych w organach innych 

podmiotów, a w przypadku kandydatów zasiadających w Zarządzie spółek prawa 

handlowego w okresie ostatnich trzech lat przed dniem złożenia oferty należy 

dołączyć oświadczenie potwierdzające uzyskanie absolutorium. 

 

3. Dodatkowym atutem będzie: 

a) znajomość zasad funkcjonowania i zarządzania spółką prawa handlowego, w tym 

spółką z udziałem jednostek samorządu terytorialnego, 

b) wiedza o działalności podmiotów świadczących usługi w zakresie gospodarki 

komunalnej, w szczególności znajomość zagadnień wodociągowo – kanalizacyjnych, 

energetycznych, gospodarki odpadami, 

c) posiadanie uprawnień budowlanych w zakresie sieci i instalacji sanitarnych, 

d) prawo jazdy kategorii B. 

 

Kandydat na żądanie Rady Nadzorczej jest zobowiązany do przedstawienia oryginałów lub 

urzędowych odpisów dokumentów lub notarialnie poświadczonych dokumentów najpóźniej 

w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej pod rygorem wykluczenia z dalszego postępowania 

kwalifikacyjnego. 

 

4. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej będzie: 

1) wiedza z zakresu działalności spółki, 

2) doświadczenie zawodowe w danej branży, 

3) znajomość zagadnień związanych z zarządzaniem i kierowaniem zespołami 

pracowników, 

4) znajomość zasad funkcjonowania spółek prawa handlowego, ze szczególnym 

uwzględnieniem spółek z udziałem jednostek samorządu terytorialnego, 

5) doświadczenie niezbędne do wykonywania funkcji członka zarządu w spółce, 

6) koncepcja funkcjonowania, zarządzania oraz rozwoju Spółki. 
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5. Dostęp do informacji o Spółce 

Osoby dopuszczone do postępowania kwalifikacyjnego mogą uzyskać w siedzibie Zarządu 

Spółki informacje o aktualnej sytuacji Spółki wg stanu na dzień 31.08.2024r. 

 

6. Tryb postępowania 

1) Pisemne zgłoszenie do konkursu należy złożyć w zaklejonej, nieopisanej adresem 

nadawcy kopercie, z napisem "Rada Nadzorcza PWiK Sp. z o.o. – Konkurs na 

stanowisko Prezesa Zarządu PWiK Sp. z o. o. - Nie otwierać przed 23.10.2024 r.” 

Zgłoszenie, o którym mowa wyżej, powinno zawierać adres kandydata oraz numer jego 

telefonu i adres poczty elektronicznej. 

2) Zgłoszenia będą przyjmowane w terminie do dnia 23.10.2024r. do godz. 1500 w siedzibie 

Spółki przy ul. Mickiewicza 10, 11-130 Orneta lub listownie na w/w adres (decyduje 

data wpływu zgłoszenia do Spółki). 

3) Zgłoszenia kandydatów niespełniające wymogów określonych w ogłoszeniu 

o postępowaniu kwalifikacyjnym i kandydatów pozostających w konflikcie interesów ze 

spółką oraz złożone po terminie nie podlegają rozpatrzeniu.  

4) Otwarcie zgłoszeń odbędzie się w dniu 24.10.2024 roku na posiedzeniu zamkniętym. 

5) Do rozmowy kwalifikacyjnej zostaną dopuszczone osoby spełniające wymogi 

wynikające z niniejszego ogłoszenia. Rada Nadzorcza jest upoważniona do wezwania 

kandydata do uzupełniania w wyznaczonym terminie braków formalnych złożonej 

dokumentacji, o ile prawidłowo złożono oświadczenie dot. przetwarzania danych 

osobowych. 

6) Zgłoszenia, które wpłyną lub zostaną złożone po wskazanym terminie będą zwracane 

kandydatom bez otwierania. 

7) Terminy rozmów będą ustalane z kandydatami telefonicznie lub poprzez pocztę email. 

8) Konkurs może zostać zakończony bez wyłonienia kandydata w każdym czasie bez 

podania przyczyny. 

9) Oferty odrzucone zostaną Kandydatom na ich wniosek zwrócone albo zniszczone 

komisyjnie po upływie 3 miesięcy od dnia zakończenia postepowania kwalifikacyjnego. 

10) Terminy określone w niniejszym ogłoszeniu mogą ulec zmianie. 

 

 
Przewodniczący Rady Nadzorczej 

Kamil Pietruszka 


