FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

na realizacje zadan z zakresu rozwoju sportu
Szkolenie, udziat i organizacja zawodow w dyscyplinie sportu .........

Nazwa oferenta Nr oferty :
....... Tak*’ Nie*’
L.p. | Warunki Formalne
1 Czy oferta zostata ztozona w zamknietej kopercie, na ktérej umieszczono tytut zadania ?
2 Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie
ofert —tj. do dnia .......cceuveeeveceruennneee.
3 Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym

konkursie ofert ?

(Dokumenty potwierdzajace, ze podmiot dziata na terenie gminy Orneta, jest niezaliczany
do sektora finanséw publicznych, nie dziata w celu osiggniecia zysku, uczestniczy we
wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez polskie zwigzki sportowe, tj.
aktualny statut podmiotu, ankieta do Orneckiego Banku Organizacji Pozarzagdowych,
dokument potwierdzajgcy udziat w sporcie — licencja klubowa).

4 Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym wzorze oferty (wg wzoru oferty) ?
5 Czy nie dokonano zadnych zmian w uktadzie wyznaczonym wzorem oferty?
6 Czy do oferty dotagczono wymagane zataczniki ?

1) Aktualny (z ostatnich 3 miesiecy przed terminem ztozenia oferty) odpis z rejestru
sgdowego lub zaswiadczenie organu rejestrowego, ktory wskazuje osoby
umocowane do reprezentacji oferenta

2) Sprawozdanie merytoryczne

3) Sprawozdanie finansowe za ostatni rok (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek
zyskéw i start)

4) Oswiadczenie wnioskodawcy o zapoznaniu sie i przyjeciu warunkéw konkursu
5) Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje osdb realizujgcych zadanie
6) W przypadku wskazania partnera — umowa partnerska lub o$wiadczenie partnera
7) Licencja klubowa
8) Imienny wykaz uczestnikéw (zawodnikéw) zaje¢ z podziatem na kategorie
wiekowe
7 Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w
imieniu organizacji lub podmiotu ?
8 Czy oferta jest kompletna i zawiera :

(Nazwe i adres siedziby wnioskodawcy, okreslenie celu, termin i miejsce realizacji zadania,
szczegbtowy zakres rzeczowy zadania, szczegotowg kalkulacje kosztow zadania,
whnioskowang kwote dotacji, preliminarz wydatkéw, czy dokumenty s3g przedstawione w
odpowiedniej formie (np. potwierdzone za zgodnos¢, opieczetowane, podpisane,
parafowane, itp.)

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej ™"

*) nalezy postawic¢ znak X w odpowiedniej rubryce
**) oferta musi spetniaé¢ wszystkie wymagania formalne

/miejscowos¢ , data/



Karta oceny projektu

L.p.

Kryteria oceny projektu Przyznana ilo$¢
punktow

Przygotowania organizacji do realizacji zadania

11

Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan 0-5
(czy zadanie miesci sie w celach statutowych organizacji,
doswiadczenie w zarzadzaniu podobnymi projektami, uzyskane
efekty, poziom merytoryczny dotychczasowych dziatan w
zakresie podobnych zadan, nawigzane kontakty zewnetrzne, | .,
uzyskane nagrody itp.)

1.2

Posiadane zasoby lokalowe, sprzetowe i finansowe organizacji 0-5
oraz partnera, dostepnosc dla oséb niepetnosprawnych

(m. in. posiadanie lokalu do prowadzenia zadania, jego wielkos$¢
wyposazenie w meble i sprzet biurowy, ilos¢ zestawow
komputerowych, posiadanie dostepu do Internetu, stabilnos¢ | s
finansowa, wielo$¢ zrédet finansowania itp.)

1.3.

Personel organizacji oraz jej partneréw w stosunku do realizacji 0-5
zadania
(m. in. przygotowanie zawodowe oséb zatrudnionych, ilos¢ oséb | ...
wspotpracujgcych, ilos¢ wolontariuszy)

RAZEM (MAKSYMALNIE 15 PKT.)

Sposob realizacji zadania

2.1

Zgodnos¢ oferty z zatozeniami konkursu 0-5
(m. in. czy oferta doktadnie odpowiada na potrzeby konkursu,
czy koresponduje ze strategig i programami spotecznymi miasta, |  .ccciiveneenes
czy jest innowacyjna, czy wnosi nowe rozwigzania)

2.2.

Adekwatnos¢ i jakosé przyjetych metod i dziatan do realizacji 0-5
zadania

(m. in. trafnos¢ przyjetych metod i dziatan, przejrzystosc
realizacji zadania, wykonalnos$¢ zadania, czy projekt jest
przejrzysty i ambitny, jaka bedzie promocja czy zadanie moze by¢ | .
realizowane przez organizacje po zakoriczeniu finansowania z
budzetu gminy itp.)

2.3.

Efekty realizacji zadania w stosunku do zatozen konkursu 0-5
(m. in. liczba odbiorcéw, $wiadczen wydarzen itp. W stosunku do
zatozen konkursu, zaktadane efekty w stosunku do wysokosci

whnioskowanej dotacji, czy przewidywany efekt jest trwaty, czy | i
moze by¢ powielany)

2.4.

Harmonogram dziatan w odniesieniu do zadania 0-5
(m. in. realnos¢ realizacji zadania w zatozonych terminach, zbyt | .
krétki lub zbyt dtugi okres realizacji zadania itp.)

RAZEM (MAKSYMALNIE 20 PKT.)

Budzet zadania

3.1

Ogdlny oraz jednostkowy koszt realizacji zadania 0-5
(m. in. czy budzet jest realny w stosunku do zadnia, czy nie jest
zawyzony lub zanizony, czy wszystkie dziatania w realizacji

zadania majg odniesienie w budzecie, czy wydatki sg koniecznei | ...
uzasadnione itp.)

3.2.

Przejrzystosc¢ kalkulacji 0-5
(m. in. czy budzet jest czytelny, czy poszczegdlne pozycje s3
dostatecznie opisane, czy kazdy wydatek ma odniesieniedo | ...
dziatania, czy wszystkie pozycje budzetowe sg uzasadnione itp.)

3.3.

Wkiad ze Zzrédet innych niz budzet miasta 0-5




(wktad wtasny organizacji — finansowy — pozafinansowy —w
realizacje zadania, czy organizacja pozyskata na realizacje zadania
dodatkowe $rodki ze zrédet poza budzetowychitp. | s
0-5% - 1 pkt.
5%-10% - 2 pkt.
10%-15% - 3 pkt.
15%-20% - 4 pkt.
Pow. 20 % - 5 pkt. )

RAZEM (MAKSYMALNIE 15 PKT.)

PUNKTACJA KONCOWA DZIALY 1 +2 +3 (MAX 50 PKT.) 3

UWAGI

1. Minimalny prdg punktowy, aby oferta spetniata warunki konkursowe -
60% max ilos¢ punktédw. W przypadku nie osiggniecia ww. progu oceny oferta nie jest rozpatrywana.

Data podpis cztonkdw komisji



